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 株式会社バルカー 

 総務部 広報担当 

 

バルカー、出産祝い金を増額 

～従業員の慶事を共に喜び、祝う～ 
 

株式会社バルカー（本社 東京都品川区、代表取締役会長 CEO 瀧澤利一、以下バルカー）は 10月 1日

より出産祝い金を増額しました。 

 

バルカーでは、人財こそが競争力の源泉と考えており、従業員一人ひとりが自らの可能性を最大化

できるよう、さまざまな取り組みを実施しています。従業員の慶事をともに喜び、祝うことでエンゲ

ージメントの強化を目指すことを目的に、出産祝い金を増額しました。これまで以上に従業員とその

配偶者が安心して出産・子育てをできる環境を推進していきます。 

 

■支給額 

 

（現行）          7,000円（人数に関係なく一律） 
 

（改定後）     100,000円 (1人目） 
500,000円 (2人目) 

1,000,000円（3人目以上） 

          勤続年数による増減はありません。 

 

■改定日      2023年 10月 1日  

ただし、2023年 1月 1日以降出産者に対し遡及にて支給します。 

 

■支給対象     株式会社バルカーの従業員 

 

バルカーでは、すべての社員が柔軟な働き方ができるよう、育児・介護休業や子供のバースデ 

ー休暇、フレックスタイム制、1時間単位の時間有給やリモートワーク、時短勤務制度やエリア 

選択制、副業制度や退職後に再度戻って働くことのできるキャリアリターン制度など、柔軟な働

き方を支援する制度を男女問わず取得できるようにしています。8月には管理職を対象に「パパ

育休制度」説明会を実施、110名以上が参加するなど、社内でも育児と仕事の両立をしやすい文

化醸成が進んでいます。  

バルカーでは今後もエンゲージメントの高い職場環境作りに取り組んでまいります。 

 

以上 
----------------------------------------------- 

本件に関するお問い合わせ 

株式会社バルカー 広報担当  

TEL: 03-5434-7370  FAX: 03-5436-0560 

https://www.valqua.co.jp/inquiry/form/jp/index.php 
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